ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA/MT
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS) N ° 001/2020.

O MUNICIPIO DE NOVA LACERDA - MT, pessoa juridica de direito publico, sediado
a Rua 16 de Julho, 815 - Centro, Nova Lacerda - MT, inscrita no CNPJ:
01.614.519/0001-22;

CONSIDERANDO a necessidade de manutencdo dos servigos publicos inadiaveis, de
preenchimento de vagas de pessoal na Secretaria Municipal de Saude de Nova Lacerda-MT;

CONSIDERANDO a inexisténcia de candidatos aprovados em processo seletivo de contratacao
temporaria para serem empossados;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo temporaria de pessoal para o bom andamento
da Secretaria Municipal de Satde;

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importincia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude; a Declaragdo de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional (ESPIN), por meio da Portaria GAB/MS n°® 188, de 3 de
fevereiro de 2020; o disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, regulamentada pela
Portaria do Ministério da Satde n® 356, de 11 de mar¢o de 2020; o Plano de Contingéncia
Nacional para Infeccao Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV), no tocante ao seu eixo
assistencial; o Plano Estadual de Contingéncia do Novo Coronavirus (COVID-19), Decreto
Estadual n® 420, de 23 de marco de 2020 que declara situagcdo de emergéncia no Estado do Mato
Grosso;

CONSIDERANDO a situacdo de emergéncia na satude declarada pelo Decreto Municipal n°
1492 de 06 de abril de 2020, aprovada pela Resolucao n® 03/2020 da Camara Municipal de
Nova Lacerda-MT, que prevé as diretrizes para adocdo de medidas ndo farmacoldgicas
excepcionais, de carater temporario, restritivas a circulacao de pessoas e as atividades privadas,
para a prevengdo dos riscos de contagio pelo coronavirus em todo o Municipio de Nova
Lacerda-MT, face ao cenario de disseminacao do virus, vivenciado em ambito estadual;

RESOLVE, por intermédio da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
instituida pela Portaria n® 145/2020, torna publico que estdo abertas as inscrigdes para realizagao
de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS) N °
001/2020, para contratagdo tempordria para preenchimento de vagas para atuar na Unidade
Bésica de Satide-UBS DURANTE A SITUACAO DE EMERGENCIA, constantes deste
edital, amparado de excepcional interesse publico, devidamente reconhecido, nos termos do art.
37, IX da Constitui¢ao Federal

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 Os candidatos classificados por este edital serdo contratados pela Prefeitura Municipal de
Nova Lacerda/MT (Secretaria de Municipal de Saude) — Unidade Bésica de Saude/UBS,
conforme a necessidade destas e durante a vigéncia da situacao de emergéncia determinado pelo
Decreto Estadual n® 420 de 23 de margo de 2020, Decreto Municipal n° 1492 de 06 de abril de
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2020, aprovada pela Resolugdo n°® 03/2020 da Camara Municipal de Nova Lacerda-MT, sob o Regime
Geral de Previdéncia Social-RGPS e recolhera contribuigdo para o INSS-Instituto Nacional do Seguro
Social.

1.2 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e posteriores retificagdes que se fizerem
necessarias.

1.3 A jornada de trabalho e a remuneragdo observardo o que ja vem sendo praticado pela
Unidade Bésica de Saude-UBS (Secretaria Municipal de Saude).

2. DOS CARGOS

2.1 O presente seletivo objetiva a contratacdo imediata e cadastro de reserva de profissionais
dos seguintes cargos:

CARGO ESCOLARIDA | VAGAS/CONTRATA | CADASTRO | REMUNERA CARGA
DE CAO IMEDIATA DE CAO HORARIA
RESERVA
ENFERMEIRO Superior 01 05 RS 4.967,19 40
TECNICO DE Médio/Técnico 05 05 R1.621,45 40
ENFERMAGEM

2.2. Os candidatos convocados serdo contratados para o exercicio da fun¢do, tdo somente
durante a vigéncia da situagdo de emergéncia estabelecido no Decreto Estadual n® 420 de 23 de
marco de 2020 que declara situacao de emergéncia no Estado do Mato Grosso e suas possiveis
alteragdes, Decreto Municipal n° 1492 de 06 de abril de 2020, aprovada pela Resolugdo n°®
03/2020 da Camara Municipal de Nova Lacerda-MT — declara situacdo emergéncia no ambito
do Municipio.

3 —DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO DOS APROVADOS

3.1. Declaragao emitida pelo candidato, de que ndo se enquadra no grupo de risco, conforme
anexo III.

3.2. Comprovar, na ocasido da contratacdo, o nivel de escolaridade e os requisitos especificos
de habilitacao legal exigido para o exercicio do cargo, conforme especificado no Anexo II deste
Edital,;

3.3. Ter Nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da lei;

3.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou mais conforme exigéncia especifica de
determinados cargos;

3.5. Ter aptiddo fisica e mental, mediante apresentagdo de documentos médicos a serem
apresentados pelo candidato de acordo com item 8.2 e demais exigéncias deste edital, nos quais
deverao ser devidamente comprovadas por médico ou junta médica credenciada pela Prefeitura
Municipal de Nova Lacerda - MT, para o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.6. Pleno gozo de seus direitos politicos;

3.7. Comprovacao de outros requisitos essenciais, de acordo com exigéncias da Prefeitura
Municipal de Nova Lacerda - MT, categorias de classe quando se aplicar, ou por for¢a de
legislagdo pertinente, ao exercicio do cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado.

3.8. Atender e entregar os documentos dispostos que se fizer necessario por forca da legislagdo
pertinente
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4. DAS INSCRICOES

4.1 Os candidatos interessados deverdo enviar Ficha de Inscrigdo (Anexo I) realizadas entre os
dias 21 a 26 de maio de 2020, pelo endereco eletronico e-mail: saude@nova lacerda.mt.gov.br,
acompanhados com os respectivos titulos, caso houver.

4.2 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por
parte do profissional, de todas as condi¢des, normas e exigéncias estabelecidas neste edital.

4.3 O candidato, antes de efetuar a inscri¢do, deve certificar-se de que preenche os requisitos
contidos neste Edital.

4.4 O candidato assumira total responsabilidade pelas informagdes prestadas no preenchimento
dos dados que apresentard, arcando com as consequéncias de eventuais erros, omissoes €
declaragdes inexatas ou inveridicas.

4.5 As informacdes prestadas na ficha de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Comissdo nomeada pela a Portaria Municipal n°45/2020 avaliar eventual exclusao
do processo seletivo daquele que preenché-la com dados incorretos, bem como, aquele que
prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selecdo contara com etapa unica de provas de titulos.

5.2 - ETAPA UNICA: Inscri¢do pelo enderego eletronico disposto no item 4.1 deste Edital com
a apresentacao da documentacao comprobatoria em formato arquivo PDF (Portable Document
Format) e copias legiveis no ato da convocacao para assinatura do Contrato.

6. DO CRITERIO DE SELECAO
6.1 Os candidatos serdo avaliados de acordo com o quadro de pontuagao abaixo.

QUADRO I- AVALIACAO DE TITULOS (NIVEL TECNICO)

aperfeicoamento na area
relacionada ao cargo pleiteado,
com carga horaria minima de 24
horas, reconhecido pelo Ministério
da Educacao, Conselho
Profissional competente, ou do
Orgio Competente

ITEM | TITULACAO ACADEMICA PONTUACAO | QTD MAXIMA DE | PONTUACAO
POR | COMPROVACOES | MAXIMA
ANO/TITULO
1 Tempo de | Até 01(um) ano 10 - -
exereielo Acima de 1(um) 20
profissional . n
~ | até 3 (trés) anos
na fun¢do
para o cargo | Acima de 3 (trés) 40
pretendido. anos
2 Certificado de curso de 10 3 30
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QUADRO II - AVALIACAO DE TITULOS (NiVEL SUPERIOR).

ITEM | TITULACAO ACADEMICA PONTUACAO QTD MAXIMA DE | PONTUACAO
POR COMPROVACOES | MAXIMA
ANO/TITULO
1 Tempo de | Até 01(um) ano 10 - -
CXCreico Acima de 1(um) 20
proﬁss1ona1~ até 3 (trés) anos
na  fungdo Ao de 3 (trés) 40
para o cargo anos
pretendido;
3 Diplomas de  pos-graduacdo 03 10 30
especializacao, mestrado,
doutorado, na area especifica
reconhecido pelo Ministério da
Educacao

6.2 Todos os documentos comprobatorios das informacdes indicadas no ato da inscrigao
deverdo ser apresentados em COPIAS frente e verso, cuja autenticidade serd objeto de
comprovacdo mediante apresentacdo de original e outros procedimentos julgados necessarios, caso o
candidato venha a ser convocado.

6.3 Serdao consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes
documentos: Carteira de Trabalho (copia da CTPS) e/ou outros documentos validos (tais como
portarias, copia de contrato de trabalho.

6.4 Os documentos de certificagdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusao de ensino médio, técnico, superior e especializagdes deverdo
ser expedidos por institui¢des credenciadas ou reconhecidas pelo MEC, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢ao do
documento;

6.5 Em caso de conclusdo de curso em instituigdo estrangeira, sO serdo aceitos diplomas
devidamente revalidados por institui¢do de ensino superior, reconhecida pelo Governo Federal
Brasileiro, conforme Resolugao CNE/CES n° 3, de 22 de junho de 2016;

6.6 Os cursos de aperfeicoamento ou complementares serdo considerados os seguintes
documentos para comprovacao, certificados ou declaracdo e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento;

6.7 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢ao dos Titulos e
Experiéncia Profissional apresentados, a respectiva pontuacao do(a) candidato(a) sera anulada.
6.8 Os critérios de desempate para as convocacdes serao os seguintes:

a) Maior pontuagdo no tempo de exercicio profissionais;

b) Maior pontuagdo nas titulagdes e/ou cursos;

6.9 A classificacao final obedecera a ordem decrescente da nota final obtida individualmente,
considerando todos os candidatos classificados apds avaliagcao dos documentos comprobatorios

7. DO RESULTADO
7.1 A lista de classificagdo para contratacdo e o cadastro de reserva serd publicada no dia

05/06/2020 no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Nova Lacerda/MT,
http://www.novalacerda.mt.gov.br.
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7.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo do resultado.
7.3 Em razdo da situagdo de emergéncia o candidato que ndao se apresentar quando da
convocacao estard automaticamente eliminado.

8. DA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo, quando convocados, deverdo comparecer
em data e horario a serem informados pela Prefeitura Municipal de Nova Lacerda/MT.

8.2 Nao serdo admitidos candidatos com pendéncias de documentagdo. Os candidatos serdo
submetidos a exame médico admissional necessarios a contratagdo. Nao havendo impedimento
na inspeg¢ao de saude, serdo informados sobre a data da contratagao.

8.3 A contratacao dos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado sera efetivada
exclusivamente para suprir vagas e servicos temporarios sem cariter permanente e
efetivo, a falta de servidores pelo periodo de situacio de emergéncia decretado, em razio
doCOVID-19.

8.4 Devido a duragdo determinada da execugdo dos servigos objetos dos cargos deste Processo,
a futuras e possiveis contratacdes terdo sua duragdo adstrita ao periodo do contrato, de acordo
com o Edital.

8.5 As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, com prazo de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por periodo devidamente disposto na Legislacdo pertinente, e o contratado sera
inscrito como contribuinte do Regime Geral INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social.
8.6 Caso haja a exting@o da necessidade do servigo para o qual fora contratado; o contrato sera
rescindido mediante comunicacdo prévia ao contratado.

8.7 As despesas com as possiveis contratagdes deste Processo Seletivo correrdo por conta de
dotagdes especificas do Or¢gamento do Municipio de Nova Lacerda — MT, de acordo com a
lotag¢do de cada servidor.

8.8 Os candidatos aprovados e inscritos como classificados, quando contratados, deverao
prestar os servigos no local indicado pela a Prefeitura Municipal de Nova Lacerda/MT. Qualquer
mudanca de local de trabalho devera ser em consonancia com as regras ¢ legislagdes vigentes
para tal situagdo.

8.9 A contratacdo nos termos da legislagdo pertinente a este processo ndo confere direitosnem
expectativa de direito a efetivacao no servigo publico municipal.

8.10. E motivo de rescisio da contratagio quando acometido irregularidades na prestagdo dos
servigos ou quando haja excepcional interesse publico nos termos e condi¢des dispostos em lei.
8.11 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

a) Automaticamente pelo término do prazo contratual, prescindindo qualquer outra
formalidade;
b) Por iniciativa do contratado;

c) Por interesse da administracdo publica.

8.12 A convocagdo para contratagdo se dara por meio de ato expedido pela Prefeitura Municipal
de Nova Lacerda - MT, devendo o candidato acatar as condigdes para fiel cumprimento das
obrigagdes do Municipio.

8.13 O candidato aprovado e convocado para contratacdo, poderd ndo ser contratado quando
constatado a presenga de doengas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para as
exigéncias das atribuigdes do cargo e das tarefas proprias do exercicio do cargo, bem como ser
considerado do grupo de risco nos termos do artigo 9°, do Decreto Municipal n° 1504/2020.
8.14 Além da comprovacdo de aptiddo para exercicio do cargo, podera ser solicitado outros
exames ou pareceres especializados necessarios a avaliagao para possibilitar a verificagao da
capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio do cargo.

8.15 A presenca de doengas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia constada
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na avaliagdo de acordo com as exigéncias deste edital, na ocasido de ndo impedimento de
contratagdo, ficarao condicionados a legislacdo do Regime Geral de Previdéncia Social - INSS
e outras que tratam das regras dos beneficios de licenca médica e aposentadoria por invalidez.
8.16 Sera considerado desistente, perdendo a respectiva vaga, o candidato que nao se apresentar
no prazo fixado pelo edital de convocagdo, que ndo se apresentar para assinar o contrato no
prazo fixado e, ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagao necessaria para
o provimento do cargo.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O Processo seletivo simplificado tera validade a contar da data da publicacao do resultado,
até o término da situagdo de emergéncia determinado pelo Decreto Estadual n® 420, de 23 de

marco de 2020 e o pelo Decreto Municipal n® 1492 de 06 de abril de 2020, aprovada pela
Resolucao n°® 03/2020 da Camara Municipal de Nova Lacerda-MT, e suas possiveis alteracdes.

10. DO CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2020

DATA EVENTO

21/05/2020 Publicagdo do  edital no  site:

http://www.novalacerda.mt.gov.br/

21/05/2020 a 26/05/2020

Periodo de inscrigdo via email

27/05/2020

Publicacdo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas

28/05/2020 Recursos das inscri¢des indeferidas
29/05/2020 Homologagdo das inscrigdes deferidas e indeferidas
01/06/2020 Publicagao dos resultados por analise curricular

02/06/2020 a 03/06/2020

Recursos

04/06/2020

Analise dos recursos e Publicagdo

05/06/2020 Divulgacdo do resultado final para homologacao

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 As ocorréncias nao previstas no Edital do Processo Seletivo serdo resolvidas a critério
exclusivo e irrecorrivel da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
001/2020.

11.2 Somente poderdo ser contratados os candidatos aprovados e inscritos como classificados
dentro das vagas disponiveis neste Edital.

11.3 O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo de seus dados cadastrais, durante
a validade do Processo Seletivo Simplificado, em especial o contato telefonico e eletronico
(email)

11.4 Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, a Comissdo Organizadora do Presente
Processo Seletivo Simplificado, ndo serdo obrigados a emitir nenhum tipo de declaragao ou
documento a candidatos ou outros interessados, desde que o assunto seja objeto de matéria
disposta neste Edital e em seus Complementares publicados.

11.5 Nao sera efetivada a contratacdo do candidato aprovado quando, condenado em processo
criminal com sentenca transitada em julgado (observado o prazo prescricional), ou exonerado
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do servigo publico deste Municipio, por processo administrativo ou sentenga judicial transito
em julgado.

11.6 A Prefeitura Municipal de Nova Lacerda — MT, através da Comissao Organizadora, fara
divulgar, sempre que necessario, editais complementares e/ou avisos oficiais com fins de
divulgagdes de suas fases e/ou retificacdes necessarias referentes ao presente edital, sendo de
inteira responsabilidade dos candidatos em acompanharem tais publicagdes.

11.7 A inscri¢do do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes € na
aceitagdo total das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, que se acham estabelecidas

neste Edital.
Nova Lacerda/MT, 20 de maio de 2020.

UILSON JOSE DA SILVA
Prefeito Municipal

Alex Romulo Faustino de Oliveira Ana Lucia Araujo da Silva
Presidente Membro

Ariadna de Faria Ferreira
Membro
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS) N °001/2020

Candidato:
Identidade n°: Orgdo de Expedigdo: /

CPF n*: Data/Nasc.: / / Sexo: () M ( ) F Nome da
Mae:
Nome do Pai:

Endereco: Bairro:
Cidade: CEP: UF: Ne:
Telefone () E-mail:
Escolaridade

ASSINALE COM “X”

Cargo de:

Enfermeiro (a) () | Téc. de Enfermagem ()

Titulos minimos

I- Comprovacdo de exercicio de cargos correspondentes - ( )

II- Certificado de curso na érea relacionada ao cargo pleiteado, com carga horaria minima exigida,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, Conselho Profissional competente ou Orgio Competente- ()
III- Diplomas de cursos de nivel superior e de pds-graduagdo (especializagdo, mestrado, doutorado)
reconhecido pelo Ministério da Educacdo MEC— ()

DECLARO CONHECER AS DISPOSICOES DO REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS) N © 001/2020

Nova Lacerda -MT de de 2020.

Assinatura do Candidato

HOMOLOGO A PRESENTE INSCRICAO

Nova Lcerda -MT de de 2020.

Assinatura do Presidente da Comissido
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CARGO

ATRIBUICOES/REQUISITOS

ENFERMEIRO

I - Dirigir, chefiar e organizar 6érgdo de enfermagem de satde
publica; prestar servico de enfermagem em unidades sanitarias,
ambulatorios e segdes proprias; II - Ministrar medicamentos
prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas;
zelar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; III -
Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude publica; IV - Prescrever medicamentos
previamente estabelecidos em programas de satide publica, em
rotinas aprovadas pela instituicdo de saude publica; participar
na prevengdo e controle das doencas transmissiveis em geral e
nos programas de vigilancia epidemioldgica; prestar assisténcia
a gestante, parturiente ao recém-nascido; participar dos
programas de atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; acompanhamento da evolugdo e do
trabalho de parto e execugdo e assisténcia obstétrica em
situagdes de emergéncia; V - Participar em programas e
atividades de educagdo sanitaria; participar nos programas de
seguranca ¢ higiene do trabalho bem como prevencdo de
acidentes e de doencas profissionais; participar da e agdo e
operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra referéncia
do paciente nos diversos niveis de atenc¢ao a saude; participar
do desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia a
saude; proceder a coleta de material e consulta de enfermagem,;
VI - Executar, no nivel de suas competéncias, acdes de
assisténcia basica de vigilancia epidemiologica e sanitaria nas
areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a Mulher, ao
trabalhador e ao idoso; VII - Desenvolver agdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes junto
ao servico de saude; oportunizar os contatos com individuos
sadios ou doentes, visando promover a saude e abordar os
aspectos de educacdo sanitaria; VIII - Promover a qualidade de
vida e contribuir para que o meio ambiente torne- se mais
saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de
trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos de satde e as bases legais que os legitimam; participar
do processo de programagdo e planejamento das agdes ¢ da
organizagdo do processo de trabalho das Unidades de Satde da
Familia; IX - Dar assisténcia em enfermagem; X - Desenvolver
atividades de orientacdo, treinamento ¢ acompanhamento de
enfermagem nas unidades escolares ¢ de satde; XI - Prestar
atendimento e apoio/suporte de enfermagem individual ou em
grupo; XII - Orientar o paciente, visando sua reabilitacdo; XIII
- Orientar a equipe pedagodgica, preparando informes e
documentos sobre assuntos de enfermagem, a fim de
possibilitar-lhe subsidios; XIV - Orientar os professores e
equipe pedagogica sobre questdes de enfermagem; XV -
Revisar manuais; elaborar material informativo para
divulgacdo; revisar e atualizar impressos; XVI - Realizar
trabalhos técnico-cientificos; planejar e executar programas de
treinamento; XVII - Participar de eventos educacionais internos
e externos; X VIII - Executar tarefas afins e de interesse da
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municipalidade; XIX - Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horéario: 40 horas semanais;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir prestacdo de
servigos a noite, sabados, domingos e feriados;

¢) Atendimento ao publico, bem como uso de uniforme,
viagens e freqiiéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Nivel Superior Completo Especifico em
Enfermagem,;

b) Habilitagdo: Habilitagdo legal para o exercicio da fungéo,
com registro no COREN.

TECNICO DE ENFERMAGEM

I - Executar trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando
e acompanhando o trabalho de auxiliares; participar da equipe
de programac@o de assisténcia a enfermagem; II - Executar
acdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do
Enfermeiro; III - Participar da equipe de saude; IV - Auxiliar
no servigo de enfermagem e atendimento de pacientes; V -
Fazer curativos, aplicar injegdes e outros medicamentos de
acordo com orientagdo recebida, verificar sinais vitais e
registrar no prontudrio; VI - Proceder a coleta para informagdes
sanguineas, efetuando os devidos registros; VII - Auxiliar na
colocagao de talas e aparelhos gessados; pesar e medir
pacientes; VIII - Efetuar a coleta de material para exames de
laboratério e a instrumentacdo em intervengdes cirurgicas; X -
Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, movimentagéo e
alimentagdo; X - Auxiliar nos cuidados "post-morten"; XI -
Registrar as ocorréncias relativas a doentes; Prestar cuidados
de enfermagem aos pacientes em isolamento; XII - Preparar,
esterilizar o material instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a prescricdo; zelar pelo bem-estar e seguranca dos
pacientes; XIII - Zelar pela conservacao dos instrumentos
utilizados; ajudar a transportar doentes para cirurgias, retirar e
guardar proteses e vestuario pessoal do paciente; XIV -
Auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de
apoio nas salas de consultas e de tratamento de pacientes; XV -
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade; XVI -
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horéario: 40 horas semanais.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servicos a noite, sabados, domingos e feriados, e a utilizagdo de
equipamentos de seguranga;

¢) Atendimento ao publico, bem como uso de uniforme,
viagens e freqiiéncia a cursos especializados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Curso Especifico;
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b) Habilitag@o: Habilitagdo em Técnico de Enfermagem, com
registro no Conselho Regional de Enfermagem - COREN.
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ANEXO III

DECLARACAO — GRUPO DE RISCO COVID-19

Eu, , Inscrito(a) no
CPFn° , para assumir a func¢do de

, DECLARO que nao faco parte do
grupo de risco da doenga COVID-19, ndo apresentando as comorbidades abaixo relacionadas:

¢ Doengas cardiacas cronicas:

¢ Doenga cardiaca congénita;

e Insuficiéncia cardiaca mal controlada e refrataria;

¢ Doenca cardiaca isquémica descompensada;

¢ Doengas respiratdrias cronicas:

¢ DPOC e Asma controlados;

e Doengas pulmonares intersticiais com complicagoes;

e Fibrose cistica com infecgdes recorrentes;

¢ Doengas renais cronicas:

e Em estagio avancado (Graus 3,4 ¢ 5);

e Pacientes em dialise;

e Imunossupressor:

e Transplantados de 6rgdos solidos e de medula dssea;

e Imunossupressao por doengas e/ou medicamentos (em vigéncia de
quimioterapia/radioterapia, entre outros medicamentos);

e Portadores de doengas cromossomicas e com estado de fragilidade imunologica;
e Diabetes;

¢ Gestantes sintomaticas com suspeita de Sindrome Gripal COVID-19.

Nova Lacerda - MT, de de 2020.

Assinatura do (a) Candidato (a)
(legivel)
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